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Préambule 

 

Remerciements 

 
Avant toute chose, je tiens à remercier l’ensemble des personnes qui m’ont accompagné 

et m’ont soutenu dans mon projet de formation pour obtenir ce Certificat de 

Qualification Professionnelle Moniteur d’Arts Martiaux (CQP MAM). 

  

Je souhaiterai particulièrement remercier mon tuteur référant et professeur de judo 

Habib ALOUACHE, qui m’a accompagné tout au long de cette formation pour m’aider à 

me construire en tant qu’enseignant et m’accompagne depuis de nombreuses années 

d’un point de vue sportif pour me construire en tant qu’athlète. 

 

Je souhaiterai aussi remercier mon club de judo l’Alliance Genevois Judo 74 et chacun 

des membres du Comité, qui m’ont entièrement fait confiance dans ce projet et m’ont 

soutenu dans le financement de cette formation. 

 

Je voudrais ensuite remercier Marc TULLIO et toute l’équipe pédagogique intervenue sur 

la formation pour le temps qu’ils nous ont consacré et pour toutes les expériences et les 

connaissances qu’ils nous ont transmise. Je remercie aussi les autres candidats avec qui 

j’ai pu travailler et partager tout au long de cette formation. 

 

Pour finir, j’aimerai tout de même remercier les judokas du club aux côtés de qui j’ai pu 

évoluer cette saison et avec qui j’ai pu travailler pour me construire en tant 

qu’enseignant. Que ce soient les adultes ou les enfants, chacun des moments passés à 

leurs côtés m’ont fait grandir et m’ont apporté une très grande satisfaction. 

 

 

 

 
 

« En Judo, les progrès individuels passent par l’entraide et par l’union 

de notre force et de celle des autres. La présence du partenaire, du 

groupe est nécessaire et bénéfique à la progression de chacun. » 

Maître Jigoro Kano, fondateur du Judo 
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1. Présentation du candidat. 

a. Présentation générale 

 

 Je me prénomme Robin PRAS, né le 20 juin 1996 à Cluses dans le département 

de la Haute -Savoie, j’ai aujourd’hui 25 ans et suis de nationalité française. 

 

 J’ai poursuivi dans un premier temps un cursus de sportif de haut-niveau sur mes 

années collège entre 2008 et 2011, et mes années lycée entre 2011 et 2014. J’ai ensuite 

pris la décision de privilégier ma carrière professionnelle à ma carrière sportive, le judo 

offrant malheureusement peu de débouché. Je me suis donc orienté vers un Brevet de 

Technicien Supérieur Agricole spécialité Aménagements Paysagers (BTSA AP) en 

alternance avant de poursuivre mes études en école d’ingénieur paysagiste toujours en 

alternance. Diplômé ingénieur paysagiste en novembre 2019, je me suis ensuite dirigé 

vers un poste d’encadrement dans la conduite de travaux d’aménagements paysagers. 

Depuis février 2020, j’exerce le poste de technicien paysagiste et suis à la direction d’une 

équipe de 15 ouvriers spécialisés dans la construction de terrains de sports. 

  

 Mon cursus scolaire en alternance m’a permis d’acquérir très tôt la maturité que 

nous impose le monde du travail. J’ai également pu acquérir, au travers de ma formation 

mais aussi au travers de mes premières années d’expérience professionnelle, des 

compétences et des qualités managériales appréciables quotidiennement. 

  

 Les personnes que j’ai pu côtoyer, que ce soit à titre professionnel ou à titre privé 

au cours de ma vie, ont toutes pu relever ma persévérance, ma rigueur et mon sérieux. 

De nature très altruiste, je me suis toujours tourné vers autrui et me suis rendu 

disponible pour les personnes que j’ai pu croiser sur mon chemin.  

 

 C’est l’ensemble de ces qualités qui m’ont permis d’atteindre aujourd’hui mes 

objectifs professionnels et me permettent d’être épanoui dans l’exercice de mes 

fonctions. C’est en partie ces qualités-là aussi qui m’ont poussé à suivre cette formation 

CQP MAM, pour transmettre à autrui tout ce j’ai pu apprendre et comprendre du judo 

au travers de ma carrière sportive, et pour en retour, continué de me former et de me 

construire en tant qu’Homme et en tant que judoka. La formation CQP MAM représente 

donc pour moi une réelle opportunité personnelle et professionnelle. 
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b. Présentation du judoka 

 

 Parallèlement à mon parcours scolaire et professionnel, je suis aussi et avant tout 

un judoka. 

 

  J’ai démarré le judo dès l’âge de 4 ans, pour faire à l’époque comme ma sœur et 

mon papa, mais aussi comme beaucoup, parce que le judo est un sport de valeur et un 

sport qui favorise le développement intellectuel et physique des enfants. De nature 

sportif, je me suis rapidement passionné pour ce sport de combat, dans lequel on 

développe l’entièreté de nos capacités physiques et intellectuelles et dans lequel sont 

prônées des valeurs que l’on connaît tous et qui sont selon moi fondamentales à la vie 

en société. 

 

 De nature compétiteur, je me suis rapidement orienté vers la compétition, 

encouragé par mon premier professeur de judo Christophe Metral avec qui j’ai pu 

découvrir et apprendre le judo au sein du club de l’Albanais Seyssel Judo Pays de Savoie 

(ASJ Pays de Savoie).  

 C’est donc naturellement que j’ai intégré la Classe Départementale de Judo de 

Haute-Savoie (CDJ 74) à l’âge de 12 ans pour suivre un cursus de sportif de haut-niveau 

et me donner les moyens d’atteindre les objectifs fixés en compétition. J’ai eu la chance 

d’évoluer pendant 3 années consécutives aux côtés de Marc TULLIO, cadre technique 

départemental, qui m’a énormément apporté d’un point de vue technique et 

pédagogique. Ces 3 premières années dans la filière haut-niveau, m’ont aussi enrichi 

personnellement, contraint de quitter le foyer familial pour intégrer un internat.  
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 Après 3 premières années dans la filière haut niveau, j’ai poursuivi mon cursus 

sportif au Pôle Espoir Judo de Grenoble toujours en qualité d’interne durant 3 années. 

J’ai pu évoluer au cours de ces 3 nouvelles années avec Bruno MURE, Jeanine VEILLEX et 

Philippe MARTIN, tous trois compétiteurs aguerris, et avec de nombreux judokas et 

partenaires d’entrainement de niveau national. La qualité des entraînements et mon 

investissement personnel m’ont permis d’atteindre certains de mes objectifs 

notamment en prenant part à deux reprises au Championnat de France Junior 1ère 

division et en montant sur le podium au Championnat de France Junior 2ème division. 

Malheureusement, ces résultats n’étaient pour moi pas suffisants pour prétendre 

intégrer le Pôle France Judo à Marseille, suite logique d’un cursus haut niveau au judo. 

 Ces 3 années et tout ce qu’elles comprennent, les heures d’entraînements, les 

stages, les sacrifices mais aussi et surtout les rencontres, les amitiés créées et les 

moments de bonheur, m’ont elles-aussi construit en tant qu’athlète et en tant que 

personne.  

 

 C’est à la fin de ces 3 années en Pôle Espoir que la question d’un avenir dans le 

judo s’est posée et que j’ai préféré privilégier ma carrière professionnelle. J’ai, malgré 

cela, continué à pratiquer le judo en compétition en parallèle de mes études et mon 

emploi. La persévérance et le travail accompagné par mon ami et professeur de judo 

Habib ALOUACHE durant toutes ces années m’ont permis récemment d’accéder à l’élite 

de judo français en me sélectionnant pour le Championnat de France 1ère division Sénior 

à Perpignan en octobre 2021 et de monter sur le podium de tournois nationaux 

Excellence Sénior ce début d’année. 
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 Au cours de mes 21 années de pratique du judo, j’ai donc eu la chance de côtoyer 

de nombreux professeurs de judo de différents horizons. J’ai eu aussi la chance de 

participer à de nombreux stages en France et à l’étranger avec des judokas de renommée 

internationale, entre autres un stage de 3 semaines au Japon ou j’ai pu fouler le tatami 

avec des judokas comme Tadahiro NOMURA et Shohei ONO à l’université de Tenri ou 

dernièrement un stage en Italie ou j’ai pu me confronter avec le champion olympique 

Fabio BASILE. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 Au niveau pédagogique, j’ai pu faire mes premières expériences très jeune 

notamment en secondant mon professeur de judo dans l’encadrement des cours des 

catégories d’âge inférieures ou dans l’accompagnement des jeunes judokas en 

compétition. Plus tard, j’ai également eu la chance de prendre part en tant qu’encadrant 

à un stage international minime sur sélection départementale, au cours duquel j’avais la 

charge d’un groupe d’une dizaine de jeunes judokas pendant une semaine. 

 

 Ces premières expériences pédagogiques et plus généralement toutes les 

expériences et les émotions que j’ai pu vivre grâce au judo, m’ont donné l’envie de 

reprendre le flambeau et de transmettre à mon tour toutes les connaissances et les 

valeurs qui m’ont été inculquées.  C’est dans cet objectif que je me suis donc inscrit à la 

formation CQP MAM, qui constitue pour moi une première étape pour devenir 

professeur de judo. Pour l’instant, je souhaiterai exercer cette fonction en complément 

de mon métier actuel et en parallèle de ma carrière sportive en tant qu’athlète. Je ne 

ferme cependant pas la porte à compléter à l’avenir ma formation d’enseignant par un 

brevet ou diplôme d’état pour devenir professeur de judo à 100% ! 
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2. Historique du club de l’Alliance 

Genevois Judo 74 (AGJ 74). 

a. La création du club 

  

 Le club de l’Alliance Genevois Judo 74 (AGJ 74) prend ses origines en 1977 sous 

forme d’une section judo au sein de la MJC de la commune de Saint-Julien-en-Genevois. 

A cette époque le club n’existe pas en tant que tel et c’est en 1998, initié par Mr Derouet, 

que la section judo de la MJC prend son envol et qu’une association loi 1901 est créée 

sous le nom du Judo Club de Saint-Julien dont on retrouve les statuts en annexe 1. Puis 

en 2002, dans une volonté de développement du judo sur le bassin genevois, les statuts 

de l’association sont modifiés pour donner naissance à l’Alliance Genevois Judo 74 (AGJ 

74) qui regroupera ensuite plusieurs dojos. 

  

 

        Alliance Genevois Judo 74 

        (de 2002 à 2015) 

 

 

     

    Alliance Genevois Judo 74 

      (depuis 2015)  

Judo Club de Saint-Julien 

 

b. Les professeurs de judo 

  

 A son commencement en 1998, le Judo Club de Saint-Julien ne comptait dans ses 

effectifs qu’un seul professeur de judo Fred DEROUET qui dispensait des cours de judo 

dans le dojo historique au gymnase des Burgondes sur la commune de Saint-Julien-en-

Genevois. 

  

 Dès 2002 et s’inscrivant dans la volonté de développement du judo sur le bassin 

genevois, 2 professeurs de judo supplémentaires sont venus renforcer les rangs du club, 

Monsieur Olivier JEANNET et Monsieur Philippe GRUWIER. Durant la première saison 
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suivant leur arrivée en 2002/2003, les trois enseignants ont exercé sur un seul et même 

dojo au gymnase des burgondes. C’est seulement à la saison suivante en 2003/2004, 

qu’un second dojo fût ouvert sur la commune d’Archamps et que l’Alliance Genevois 

Judo 74 pris tout son sens.  

  

 La politique de développement du club s’est poursuivie en 2004/2005 avec 

l’ouverture d’un troisième dojo sur la commune de Savigny, et l’arrivée d’une nouvelle 

professeure de judo Madame Karine DESCHAMPS, remplaçant Monsieur Olivier 

JEANNET, qui ne restera malheureusement qu’une saison, elle-même remplacée dès la 

saison 2005/2006 par Monsieur Kévin GOURGUES. Sur la saison 2005/2006, le club de 

l’Alliance Genevois Judo 74 a donc pu compter sur 3 professeurs, Monsieur Fred 

DEROUET, Monsieur Kévin Gourgues et Monsieur Philippe GRUWIER, exerçant 

respectivement dans le dojo des Burgondes, le dojo de Savigny et le dojo d’Archamps. 

  

 La saison 2006/2007 a été marquée par la fermeture du dojo sur la commune 

d’Archamps faute d’un effectif suffisant et justifiant donc le maintien de l’activité. La 

fermeture du dojo a entraîné le départ de l’entraîneur en charge de la section Monsieur 

Philippe GRUWIER après 4 saisons consécutives au sein du club. Mais au-delà de ces 

évènements négatifs, la saison 2006/2007 a aussi et surtout été marquée par le 

financement du Brevet d’Etat (BE) de Monsieur Kévin GOURGUES qui s’est installé 

durablement dans le projet sportif du club. Le financement d’un diplôme quel qu’il soit 

n'est pas anodin pour un club de judo et témoigne de sa stabilité et de son équilibre à 

cette date. 

 Les deux entraîneurs, Kévin et Fred, ont pu évoluer ensuite en binôme durant 3 

saisons consécutives, de 2006 à 2009, chargé chacun d’exercer respectivement sur un 

dojo, entre Saint-Julien-en-Genevois et Savigny. C’est d’ailleurs au cours de la saison 

2007/2008 que le dojo sur la commune de Saint-Julien a été transféré du gymnase des 

Burgondes au complexe culturel de l’Arande, actuel et unique lieu de pratique des 

licenciés. 

  

 L’entraîneur historique et fondateur du club Fred DEROUET a quitté la structure à 

la fin de la saison 2008/2009 pour des raisons professionnelles menant de front un 

second projet. Suite à ce départ, Kévin GOURGUES a donc exercé seul pendant 2 saisons 

avant qu’Habib ALOUACHE actuel entraîneur du club ne vienne renforcer l’effectif en 

2011. Kévin et Habib ont ensuite exercé en binôme pendant 3 saisons, respectivement 

sur le dojo de l’Arande et le dojo de Savigny, avant que Kévin ne quitte lui-aussi le club 
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pour mener un autre projet professionnel à la fin de la saison 2013/2014. Le départ de 

Kévin a également signé la fermeture du dojo sur la commune de Savigny à cause d’un 

manque d’effectif tout comme pour le dojo d’Archamps en 2006. 

  

 Depuis la saison 2014/2015, Habib est donc le seul entraîneur du club à mi-temps 

les premières saisons avec le club de l’Union Dojo Judo 74 (UDJ 74) dans lequel il exerçait 

aussi en parallèle. Depuis 2016, Habib s’est consacré à temps plein à l’Alliance Genevois 

Judo 74 et le club est au cœur de ses préoccupations. C’est d’ailleurs à Habib que le club 

doit son logo actuel et ses couleurs vertes, remarquées sur le bord des tatamis au niveau 

régional mais aussi au niveau national voire international ! 

 

 

 

 

 

 

 

    Fred DEROUET        Kévin GOURGUES           Habib ALOUACHE 

Les 3 entraineurs majeurs du club de l’Alliance Genevois Judo 74 (AGJ 74) 

 

c. Les présidents du club 

  

 Depuis la création du Judo Club de Saint-Julien en 1998 sous la forme d’une 

association loi 1901, le club a connu 9 présidents différents et autant de bureau du 

Comité, chacun des présidents restant donc en place en moyenne 3 années consécutives 

avant de céder sa place. On remarque donc un certain turn-over à la présidence du club 

principalement dû au fait que les membres du comité sont bien généralement des 

parents de judokas inscris au club de longue date et qu’au départ des enfants, les parents 

se retirent eux-aussi de leur fonction.  

 

 Bien que la création du Judo Club de Saint-Julien ait été initiée par le professeur 

de judo Fred DEROUET, le premier président fondateur de l’association loi 1901 ayant 

pris part à l’assemblée constitutive en 1998 était Jean-François BIRRAUX, qui est resté à 
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la présidence du club 3 années consécutives avant de céder sa place à Éric BRACHET en 

2001.   

 

 C’est ensuite en 2002 sous la présidence de Monsieur BRACHET que le club a 

rencontré un changement majeur et une modification des statuts en préfecture pour 

donner naissance à l’Alliance Genevois Judo 74 (AGJ 74). Éric céda ensuite sa place de 

président après 3 années de bons et loyaux services rendus au club à Alain GALVEZ qui 

ne restera malheureusement qu’une saison avant de lui-même céder sa place en 2005 à 

Linda DUBOIS.  

 

 En 2007, l’Alliance Genevois Judo 74 a eu la chance d’élire à sa présidence 

Philippe MORIN qui a été pour le club le président cumulant le plus de mandat, 6 au total 

de 2007 à 2013. En 2013, il a cédé sa place à Claire EVANGELISTI qui elle-même céda 

ensuite sa place à Malik AGODY en 2017 pour une seule saison prenant la présidence par 

défaut et générosité de sa part faute de candidat volontaire pour assumer le rôle de 

président. La présidence a rapidement été reprise et assumée par Stéphane PRAS 

accompagné et soutenu par Malik en qualité de Vice-Président durant 2 saisons.  

 

 Puis c’est au début de la saison 2019/2020 que Sabine RICHARD a repris la 

responsabilité et les fonctions de présidente assumant encore aujourd’hui pleinement 

son rôle au sein du club. Malheureusement pour elle, elle a rapidement été confrontée 

à l’épidémie mondiale de la Covid-19, impactant fortement la vie du club mais n’a pas 

baissé les bras, soutenue par l’ensemble de son comité et tient toujours les rennes à la 

sortie de cette crise cette saison.  

 

3. Présentation du club de l’Alliance 

Genevois Judo 74 (AGJ 74). 

a. La situation géographique du club 

 

 Le club de l’Alliance Genevois Judo 74 se trouve sur la commune de Saint-Julien-

en-Genevois située au nord du département de la Haute-Savoie, en Région Auvergne 

Rhône-Alpes.  La commune de Saint-Julien, sous-préfecture de la Haute-Savoie compte 

16'000 habitants, ce qui confère au club une situation géographique confortable. 



Dossier de stage CQP MAM 

 

12 

 

  Saint-Julien est aussi la ville centre de la Communauté de Communes du Genevois 

qui rassemble 17 communes et pas moins de 48'000 habitants, ce qui expliquait la 

volonté de Fred DEROUET en 2002 de développer le judo sur le Genevois français. Encore 

aujourd’hui la Communauté de Communes ne peut compter que sur 2 dojos, le dojo de 

l’AGJ 74 à Saint-Julien même et un dojo sur la commune de Collonges-sous-Salève 

indépendant du club. Cette situation confère donc un joli potentiel de développement 

pour le club qui plus est soutenu par les politiques. Le club imagine notamment se 

développer avec le projet d’ouvrir un dojo sur la commune de Valleiry seconde commune 

de la communauté en termes de démographie, ou l’annexion du dojo de Collonges pour 

créer une synergie et redonner un sens à l’Alliance Genevois Judo 74.  
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 Pour finir, il faut également garder à l’esprit que la commune de Saint-Julien est 

une commune frontalière et fait partie de l’agglomération transfrontalière du Grand 

Genève. Saint-Julien est donc une commune très attractive d’un point de vue 

démographique et se trouve au cœur d’un pôle économique très dynamique. Encore un 

avantage certain pour le club qui peut donc compter sur le dynamisme d’une 

agglomération de plus d’un million d’habitants, et qui se veut donc ambitieux quant à 

son développement. 
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b. Le bureau et le comité du club. 

 

 Le club de l’Alliance Genevois Judo 74 peut compter depuis 2019 sur un comité 

dynamique et volontaire avec à sa présidence Sabine RICHARD. Également employée à 

la commune de Saint-Julien-en-Genevois, Sabine est de manière générale très active 

dans la vie associative de la commune et plus particulièrement dans la vie associative du 

club. Son poste à la commune assure donc un contact étroit entre le club et les politiques 

et permet aussi au club de profiter de son carnet de contact. Soutenue par un comité et 

un bureau tout autant investi, Sabine peut notamment compter sur son équipe 

dirigeante constituée de Cynthia PAUMENIL et Solène JERNIDIER respectivement 

trésorière et vice-trésorière, sur Aïcha AHANSAL et Emmanuelle MALIDIN secrétaire et 

vice-secrétaire et sur Malik AGODY responsable de l’informatique et Webmaster.  

  

Le bureau est ensuite complété par un comité de 13 bénévoles actifs et investis dans la 

vie du club. Chacun des 13 bénévoles occupe une fonction clairement définie et 

identifiée par le comité, essentielle et indispensable au fonctionnement du club. On 

retrouve notamment pour la partie sportive :  

- Habib ALOUACHE, directeur technique et professeur de judo ; 

- Robin PRAS, professeur de judo en formation. 

Pour la partie relations publiques et relations avec les partenaires, ainsi que la partie 

boutique et équipements club, le club peut compter sur les 3 personnes suivantes :   

- Vincent MOINE, responsable des relations sponsoring et partenaires ; 

- Stéphane PRAS, responsable des relations publiques ; 

- Sophie BEL, responsable de la boutique et des équipements club.  

Enfin, dans le fonctionnement plus général du club, comme par exemple pour organiser 

des évènements et/ou participer à l’encadrement et l’accompagnement des judokas au 

quotidien et en compétition, le club peut aussi compter sur les personnes suivantes, 

toutes aussi importantes les unes que les autres :  

- Karine BRUNIER, responsable de l’évènementiel ;  

- Cyril PARISOT, responsable logistique ;  

- Cathy GARREAU, membre du comité ; 

- Estelle AGATI, membre du comité ; 

- Vincent BOURDIN, membre du comité ; 

- Marie BOURDIN, membre du comité ; 

- Patsy PONCET, membre du comité ;  

- Stéphane DUBEY, membre du comité.  
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Organigramme de l’Alliance Genevois Judo 74 
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 Le comité et les membres du bureau se réunissent donc régulièrement et de 

manière conviviale afin de faire le point sur les différents projets en cours, qu’il s’agisse 

d’un projet sportif ou autre comme dernièrement l’organisation des 20 ans du club. En 

général, ce sont donc tous les 2 mois que se retrouvent autour d’une table les personnes 

présentées ci-dessus.   

 

 Au-delà de ces 19 personnes régulièrement actives, il est important de souligner 

que le club peut aussi compter sur une quarantaine de bénévoles volontaires pour aider 

lorsqu’un évènement est organisé et qu’il nécessite des renforts. Personne n’est sans 

savoir que le bénévolat est indispensable dans le milieu associatif et conditionne le bon 

fonctionnement et la survie d’une association. Important donc de le souligner. 

 

   

c. Le professeur de judo. 

 

 Un club de judo et plus largement un club de sport peut exister avant tout grâce à 

un professeur ou entraîneur, qui constitue selon moi LA personne essentielle et 

indispensable à son fonctionnement. S’appuyant sur un bureau et un comité, selon moi 

le professeur de judo est la locomotive du club et est à l’origine du dynamisme d’un club. 

L’Alliance Genevois Judo 74 a la chance de pouvoir compter depuis 2014 sur Habib 

ALOUACHE salarié à temps plein du club et unique professeur de judo.  

  

 Habib est originaire de la région Provence Alpes Côtes d’Azur, né à Nice le 26 

novembre 1973. Il a débuté le judo en 1978 à l’âge de 5 ans au Judo Club du Port qui 

deviendra plus tard le club de Nice Judo aux côtés de Michel CARRIERE. 10 ans après ses 

débuts, Habib obtient sa ceinture noire 1er Dan à l’âge de 15ans avant d’arrêter le judo à 

ses 17 ans.  

 

 Il partira ensuite à l’armée de ses 20 ans à ses 22 ans où il a été missionné en Côte 

d’Ivoire et où il a pu faire ses premières expériences de professeur de judo en dispensant 

bénévolement des cours de judo dans les écoles ivoiriennes.  

 

 Dès son retour de Côte d’Ivoire en 1995, Habib a repris le judo et la compétition, 

licencié au Judo Club de Monaco aux côtés de Marcel PIETRI. Pendant 20 ans, Habib a 

participé à de nombreuses compétitions de renommée comme par exemple les Jeux 
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Européens des Petites Nations sous les couleurs monégasques, ou même les 

Championnats de France 1ère division sénior à l’âge de 41 ans avant de mettre un terme 

à sa carrière d’athlète.  

 

 C’est en 2008, qu’Habib devient professeur de judo en passant son BE et  

commence à enseigner au club de l’Union Dojo Judo 74 (UDJ 74). Il enseignera sur 2 dojos 

différents au sein de l’UDJ 74, le dojo de Viuz-en-Sallaz et le dojo de Bons-en-Chablais, 

jusqu’en 2011.  

 

 En 2011, Habib intègre le club de l’AGJ74 comme second professeur aux côtés de 

Kévin GOURGUES tout en continuant d’exercer sur le dojo de Bons-en-Chablais pour 

l’UDJ 74. C’est ensuite au départ de Kévin en 2014 qu’Habib reprend la direction sportive 

du club et devient salarié à temps plein. Il a donc quitté le club de l’UDJ 74 pour se 

consacrer à 100% au club de l’Alliance Genevois Judo 74. En 2019, suite à une 

opportunité, il a intégré aussi le club du Dojo Pays Rochois pour y dispenser des cours 

une fois par semaine, pour compléter les cours qu’il dispense 4 fois par semaine au club. 
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d. Le dojo. 

 

 L’ensemble des cours dispensait par Habib au club de l’Alliance Genevois Judo 74 

se déroule dans le dojo de l’Arande, qui au-delà de notre est un centre culturel communal 

situé 24 Grande Rue à Saint-Julien-en-Genevois même.  

 

  Le dojo se trouve donc au troisième étage du bâtiment et dispose d’une très belle 

surface de tapis de 23 mètres de longueur par 11m de largeur soit environ 250m2 pour 

accueillir toutes les générations de judokas.  

 

 Le club dispose également à l’intérieur même du dojo de deux locaux de 

rangements fermés à clefs permettant de stocker du matériel. Les judokas ont également 

à disposition au sein du complexe des vestiaires et sanitaires masculins et des vestiaires 

et sanitaires féminins attenants au dojo. Plutôt à destination du comité, le club bénéficie 

aussi d’un bureau et de placard de rangements sécurisés dans l’enceinte du bâtiment. 

Enfin, les judokas du club peuvent jouir du matériel à disposition et stocké dans les 

locaux, que ce soit du matériel pour l’éveil des babys judo, ou du matériel pour permettre 

aux adultes compétiteurs de faire des circuits training et du renforcement musculaire. 
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 Le club peut également jouir des installations sportives communales notamment 

comme le stade de la Paguette, qui est un terrain de rugby avec une piste d’athlétisme 

situé à quelques minutes seulement du dojo. Le club profite de cette installation 

notamment pour les préparations physiques dispensées aux compétiteurs et à la classe 

sportive au cours de la saison mais aussi particulièrement l’été pour des séances 

extérieures destinées à tous pour garder le lien durant la trêve estivale et permettre à 

un chacun de garder un minimum d’activité physique. Sur le site de la Paguette, le club 

dispose justement dans local de stockage fermé et peut aussi profiter d’un espace 

couvert et fermé pour réaliser des circuits training, privilégiés pendant la période 

hivernale selon les conditions météorologiques.  

 

 Comme on a pu le voir précédemment, le club dispose donc de tous les 

équipements nécessaires pour permettre à Habib et aux adhérents d’exercer leurs 

activités dans de bonnes conditions. Malheureusement le dojo étant communal, il est 

partagé avec de nombreuses autres activités comme l’Aïkido ou la Capoeira, mobilisant 

donc de nombreux créneaux et limitant donc le club dans le développement de ses 

activités. Le projet d’un nouveau dojo de 500m2 situé dans un complexe sportif équipé 

de salle de musculation et de balnéo à destination des athlètes est en discussion au 

niveau communal mais en attendant l’aboutissement de ce projet le club doit se 

contenter des équipements présentés et s’organiser en conséquence. 
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e. Les cours de judo. 

 

 Les cours de judo dispensaient par Habib au sein du club sont, comme on a pu le 

voir selon la disponibilité du dojo, concentrés sur 3 jours d’activités, les lundi et vendredi 

soir, et le mercredi toute la journée. Les cours de judo sont organisés par catégorie d’âge 

et comme dans la plupart des clubs, les catégories identifiées sont les suivantes :  

- Eveils (4-5 ans) ; 

- Mini-poussins (6-7 ans) ; 

- Poussins (8-9 ans) ;  

- Benjamins (10-11 ans) ; 

- Minimes (12-13 ans) ;  

- Cadets (14-16 ans) ; 

- Juniors (17-20ans) ; 

- Séniors et Vétérans (21 ans et +). 

 

Chacune des catégories présentées ci-dessus est indépendante à l’exception des trois 

dernières catégories d’âge qui sont confondues et regroupées en un seul cours intitulé 

Ados/Adultes.   
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 Comme il est possible de voir, chacune des catégories d’âge identifiées disposent 

de deux créneaux par semaine et l’ensemble des judokas est donc convié à participer à 

deux entraînements hebdomadaires à l’exception des Eveils.  

La catégorie Eveils est en effet la seule à être séparée en deux groupes selon leur âge, 

les Eveils 1ère année et les Eveils 2ème année. Cette dissociation est due au nombre 

important d’élèves dans cette catégorie mais aussi à une volonté délibérée de la part 

d’Habib car les enfants évoluent très vites à cet âge-là. 

Autrement, on peut voir certains regroupements de catégorie qui varie d’un 

entrainement à l’autre, le mercredi les benjamins sont regroupés avec les minimes, et le 

vendredi ce sont les poussins qui sont regroupés avec les benjamins et les minimes 

intègrent donc le groupe Ados/Adultes. Ces regroupements sont très enrichissants et 

permettent aux catégories d’âge inférieurs de profiter de l’expérience des plus vieux et 

de se préparer à ce qui les attend dans un futur proche.  

 

 Pour finir, on distingue des créneaux particuliers, deux créneaux intitulés « Classe 

Sportive » le lundi après-midi et le jeudi matin, un créneau « Groupe Espoir » le mercredi 

après-midi, et un créneau libre le lundi soir.  

Le créneau libre le lundi soir est destiné à tous les judokas du club mais plus 

particulièrement aux judokas à partir de Cadets qui souhaitent profiter de la disponibilité 

d’Habib et moi-même pour travailler technique de manière individualisée. Ce créneau 

est également très utile pour préparer un passage de grade quel qu’il soit ou préparer 

des échéances en compétition avec des séances de préparation physique généralisée 

(PPG) et des circuits training. 

Les créneaux « Classe Sportive » sont réservés aux judokas faisant partie de la classe 

sportive en partenariat avec le Collège Privé de la Présentation de Marie à Saint-Julien-

en-Genevois. Cette classe sportive est semblable à une classe départementale mais à 

l’échelle du club, et permet aux judokas les plus motivés de bénéficier d’horaires 

aménagés pour s’entraîner ardument. Les judokas faisant partie de cette classe sportive 

sont bien évidemment aussi présents sur les cours de judo communs. 

Le créneau « Groupe Espoir » est réservé aux benjamins et minimes compétiteurs 

identifiés et sélectionnés par Habib qui peuvent donc jouir en petit comité du dojo et de 

la disponibilité de leur enseignant. Ce créneau est précieux, et comme pour les 

Ados/Adultes le lundi soir, il permet aux benjamins/minimes de pouvoir travailler la 

technique de manière individualisée selon leur besoin et de se préparer pour leurs 

échéances en compétition. Les judokas qui participent à cet entraînement poursuivent 

ensuite sur l’entraînement commun le créneau suivant. 
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f. Les effectifs. 

 

 Le club compte 

aujourd’hui un effectif global de 

220 judokas répartis sur les 9 

catégories d’âge distinctes 

identifiées précédemment. A son 

plus haut niveau en 2019/2020, 

l’effectif du club comptait 242 

judokas. Malheureusement pour 

nous et pour l’ensemble des 

clubs de judo, la crise sanitaire 

due à la Covid-19 a mis à frein à 

notre développement, faisant même chuter les effectifs à 176 judokas en 2020/2021. 

Grâce au maintien d’une activité en extérieur proposé par Habib durant la période 

d’interdiction de la pratique du sport en intérieur, le club a su garder le lien avec ces 

judokas et a dès la sortie de la crise retrouvé un nombre de licenciés du même ordre de 

grandeur d’avant crise. Le nombre de licenciés sur la saison en cours est aussi dû à des 

réductions attribuées par le comité aux judokas pénalisés par la non-pratique du judo 

sur la saison précédente.  

 

 Bien que le judo soit un sport mixte aussi bien destiné aux hommes qu’aux 

femmes, le judo reste un sport de combat et cela se ressent dans la répartition 

hommes/femmes des effectifs. Comme on peut le voir sur le graphique suivant, il y a 

beaucoup plus d’hommes que de femmes dans les effectifs du club, avec quasiment une 

répartition de seulement ¼ de 

femmes et ¾ d’hommes. Cette 

répartition suit la tendance au 

niveau nationale donc il n’y a rien 

d’inquiétant au niveau du club, 

mais une réflexion devrait être 

menée pour attirer plus de public 

féminin sur les tatamis, alors 

qu’on est déjà pourtant aidé par 

les résultats de l’équipe nationale 

féminine sur les derniers JO ! 
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 Comme on peut le voir cette fois-ci sur le graphique ci-dessous, la répartition des 

effectifs est très hétérogène selon les catégories d’âge. On peut notamment constater 

que les trois premières catégories d’âge représentent à elles-seules 57% des effectifs 

globaux du club soit plus de la moitié et à l’inverse, les six autres catégories ne 

représentent que 43% des effectifs. Une fois de plus, cette tendance se confirme au 

niveau national est n’a donc rien d’alarmant pour le club. Ce phénomène est 

notamment dû à l’intérêt du judo porté par les parents pour le développement 

intellectuel et physique de leurs enfants mais aussi et surtout pour les valeurs portées 

et transmises par le judo. Comme le dit la fédération de judo dans une campagne de 

communication « Le judo éduque les sportifs et les citoyens de demain ». 

 Pour finir, on voit sur le graphique ci -après, l’évolution des effectifs de chaque 

catégorie d’âge ces trois dernières saisons, et on peut remarquer une diminution quasi 

constante des effectifs en 

grandissant. Il est difficile pour le 

judo de maintenir les effectifs 

atteints sur les petites catégories 

d’âge, les enfants se tournant en 

grandissant vers d’autres sports 

ou activités. Ne resteront donc 

d’une catégorie à l’autre que les 

plus motivés et ceux portant un 

intérêt certain pour le judo.  
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g. L’adhésion et les cotisations club. 

 

 Bien que l’Alliance Genevois Judo 74 soit une association loi 1901 à but non 

lucratif, qui ne cherche donc pas à tirer profits de ses activités, le club a besoin de 

revenus pour couvrir ses frais de fonctionnement notamment comme la rémunération 

de l’entraîneur Habib ALOUACHE.  

  

 La première source de revenue est donc la cotisation et l’adhésion des membres 

au club. Comme dans la plupart des associations chaque membre devra effectivement 

s’acquitter d’une cotisation à son inscription pour participer aux entraînements. Les 

cotisations sont variables selon la catégorie d’âge comme on peut le voir sur la grille 

tarifaire de la saison 2021/2022 ci-dessous. Comme évoqué précédemment, le comité 

a mis en place cette saison et à titre exceptionnel une réduction pour les judokas 

pénalisés sur la saison précédente par le peu de pratique du judo lié à la crise Covid-19. 

On distingue aussi une réduction pour  les familles ayant plusieurs judokas au sein du 

club.  
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 Chaque judoka devra en plus des cotisations club s’acquitter d’une licence 

fédérale puisque le club est affilié à la Fédération Française de Judo. Cette affiliation 

permet aux judokas de pouvoir notamment participer à toutes les compétitions et 

évènements organisés par la fédération. 

 

 L’inscription se fait désormais en ligne sur le site internet du club tout comme la 

prise de licence. Ce fonctionnement simplifie l’inscription pour les membres et soulage 

d’un autre côté le comité même si en début de saison des permanences sont assurées 

pour renseigner les parents et les accompagner à réaliser les démarches en ligne. Ce 

fontionnement permet aussi aux futurs adhérents de s’acquitter des cotisations en 

payant en ligne et permet au comité de ne pas avoir à encaisser chèques ou espèces, 

simplifiant donc les démarches pour tout le monde. 

 

 

h. Les autres sources de revenu du club.  

 

 Même si les cotisations des adhérents représentent la plus grande source de 

revenus, le club peut compter sur d’autres source de revenus identifiées en trois 

catégories principales : 

- Les subventions ; 

- Les sponsorings ;  

- Les ventes de produits et de services.  

 

 Au niveau des subventions, le club peut compter sur des subventions de 

fonctionnement communales et départementales.  
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 Au niveau des sponsorings, le club peut compter sur Vincent MOINE responsable 

des relations sponsoring et partenaires au sein du Comité. Vincent est donc chargé de 

démarcher des acteurs économiques locaux pour trouver de nouveaux sponsors ou de 

nouveaux partenaires.  Pour cela, Vincent peut s’appuyer sur le dossier de sponsoring 

que vous retrouverez en annexe 2, établi initialement par Habib. Ce dossier permet de 

présenter brièvement le club aux potentiels sponsors et partenaires et d’établir 

clairement un contrat entre le club et le sponsor avec les obligations respectives de 

chacun. Cette saison , l’Alliance Genevois Judo peut notamment compter sur les 

sponsors ci-dessous.  

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 La dernière source de revenus du club provient de la vente de produits et de 

services. On peut notamment identifier dans cette catégorie de revenus, la vente des 

équipements club avec la boutique, les stages multi-activités organisés par Habib 

pendent les vacances scolaires pour les mini-poussins et les poussins ou les ventes issus 

de la buvette sur l’organisation d’une compétition.  
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i. Bilan comptable et budget prévisionnel. 

 

 Même si l’objectif d’une association loi 1901 à but non lucratif n’est pas de faire 

des profits sur ses activités, une association se doit tout de même d’avoir un bilan 

comptable neutre avec des dépenses couvertes par les recettes. 

 

 Pour s’assurer du suivi comptable du club, la trésorière effectue chaque fin de 

saison un bilan comptable répertoriant l’ensemble des recettes perçues au cours de la 

saison et l’ensemble des dépenses assumées par le club. Ce bilan comptable est ensuite 

présenté au Comité lors de l’Assemblée Générale au début de la saison suivante. C’est 

aussi au cours de l’Assemblé Générale annuelle en début de saison que la trésorière 

présente le budget prévisionnel pour la saison à venir. 

 

 On retrouve en annexe 3 

le bilan comptable du club pour 

la saison 2020/2021 établi par 

la trésorière Cynthia 

PAUMENIL. On constate 

notamment sur ce bilan 

comptable un déficit d’environ 

6’000€ principalement dû à la 

chute du nombre de licenciés à 

cause de la crise sanitaire liée à 

la Covid-19. Les bilans comptables des saisons précédentes étaient quant à eux positifs, 

ce léger déficit enregistré sur la saison dernière n’a donc rien d’inquiétant et devrait être 

rattraper selon les projections dès cette année. 

 

 On retrouve aussi ci-après le budget prévisionnel établi en début de saison par 

Cynthia pour la saison en cours 2021/2022. Ce budget prévisionnel se base sur les bilans 

comptables établis les saisons précédentes pour estimer à la fois les dépenses que le 

club va devoir assumer et les recettes qu’il est susceptible de percevoir. Le budget 

prévisionnel se base aussi sur les tendances en début de saison notamment les 

tendances en termes d’adhésion pour estimer le montant des cotisations. Bien qu’il soit 

le plus précis possible, le budget prévisionnel est une estimation et annonce une 

tendance pour la saison, il reste donc approximatif. 
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j. La communication du club.  

 

 On distinguera dans ce chapitre deux types de communication, la communication 

interne permettant aux membres du club de communiquer entre eux et la 

communication externe permettant au club de se faire connaitre du public.  

 

 Comme indiqué la communication interne permet donc aux membres du club de 

communiquer entre eux, mais permet surtout au professeur et au Comité de 

transmettre des informations sur les entrainements ou les compétitions à ses 

adhérents. La communication au sein d’un club est donc primordiale et doit être la plus 

efficace possible. Pour pouvoir communiquer en interne, le club s’appuie sur deux 

moyens de communication différents et employés de manière conjointe : son adresse 

électronique et l’application de messagerie instantanée Whatsapp. 

Le club privilégie surtout l’application Whatsapp qui permet notamment de créer très 

aisément des groupes et d’envoyer des fichiers PDF ou des photos en pièce jointe. Un 

groupe par catégorie d’âge a été créé et permet de diffuser les informations relatives 

aux stages, compétitions et entraînements et de partager aussi les résultats de chacun. 
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 En termes de communication externe, le club dispose notamment d’un site 

internet où il est possible de trouver toutes les informations utiles concernant le club 

comme les démarches d’inscription ou les horaires et les tarifs des différents cours. On 

retrouve aussi sur le club tous les évènements auxquels le club prend part. Ce site 

internet est géré par Malik AGODY, webmaster au sein du Comité, grâce au logiciel en 

ligne de gestion et comptabilité des associations Peps ’Up. 

 

 Autrement, le club a aussi un compte Facebook et une page Instagram 

permettant notamment de communiquer les résultats des sportifs sur les différentes 

compétitions auxquelles ils prennent part ou des différents stages auxquels ils 

participent. Une chaîne Youtube aux couleurs du club existe aussi, permettant de 

diffuser des vidéos de démonstrations techniques.  

 

 Enfin, même si cela se fait de moins en moins le club a encore parfois recours à 

des articles dans les journaux locaux comme le Dauphiné, lorsqu’un résultat important 

a été atteint par l’un des pensionnaires du club.  
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4. Les projets sportifs du club 
  

 L’Alliance Genevois Judo 74 est un club très actif d’un point de vue sportif et 

participe tout au long de la saison à de nombreuses compétitions dans toutes les 

catégories d’âge. Le directeur sportif Habib ALOUACHE accompagne l’ensemble de ses 

athlètes en compétition peu importe l’âge et peu importe le niveau, n’hésitant pas à 

faire plusieurs déplacements sur un même week-end dans la mesure du possible si cela 

est nécessaire. Dans les compétitions, sont compris à la fois le championnat mais aussi 

tous les tournois de préparation proposés sur les circuits au cours de la saison, ce qui 

sollicite Habib quasiment tous les week-ends d’octobre à mai toutes catégories d’âge 

confondues. 

 

 Pour les Eveils, les mini-poussins et les poussins, les compétitions sont 

cantonnées majoritairement à la Haute-Savoie, parfois sur les départements ou la Suisse 

Voisine, et correspondent à des tournois d’animation. Au niveau stage, les jeunes 

judokas du club ont la chance de pouvoir participer aux stages multi-activités, présentés 

ci-après, qui sont organisés pendant les vacances scolaires à plusieurs reprises au cours 

de la saison. 

 

 Les benjamins vont principalement participer à des compétitions 

départementales entre les circuits et le championnat, et régionales ensuite s’ils se 

sélectionnent au niveau départemental. Les pensionnaires du club ont également la 

chance de réaliser des grands déplacements pour leur catégorie d’âge, pour participer 

à des compétitions comme le tournoi de Monaco ou le tournoi international de Toulon. 

Au niveau stage, les pensionnaires participent notamment aux stages départementaux 

proposés par le Comité 74 et aux stages de cohésion et de préparation organisés dans 

le cadre du projet ISSHO-TEAM, présenté ci-après. 

 

 Les minimes participent eux principalement à des compétitions de niveau 

régional dans le cadre du circuit, puis dans le cadre du championnat à des compétitions 

allant du niveau départemental au niveau national en cas de sélection aux différents 

échelons. Ils ont comme les benjamins, la chance de pouvoir participer à des tournois 

d’exception comme le tournoi international de Toulon. Au niveau des stages, ils 

participent conjointement avec les benjamins aux stages départementaux et aux stages 

organisés dans le cadre du projet ISSHO-TEAM. 
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 A partir de la catégorie d’âge cadet, les judokas de l’Alliance Genevois Judo 74 

participent à différents tournois de préparation principalement de niveau national 

comme les label A ou label Excellence cadet, junior et sénior. Selon le niveau des 

compétiteurs, le club est aussi parfois présent à l’international comme récemment sur 

l’European Cup Cadet de Zagreb. Sur les championnats le club est aussi très représenté 

avec la participation cette saison 2021/2022 d’un judoka au championnat de France 

sénior 1ère division, d’un second au championnat de France Junior 1ère division et d’une 

troisième judokate au championnat de France cadet 1ère division. Pour les stages, les 

catégories cadet et plus sont très bien servies aussi, avec des stages hivernal et estival à 

l’international comme un stage de préparation hivernal en Italie à Bardonecchia. 
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a. Le Groupe Espoir.  

  

 Le premier projet sportif particulier du club est le Groupe Espoir qui est un groupe 

à destination des compétiteurs benjamins et minimes du club. Comme on a pu le voir 

précédemment dans le planning des différents cours, un créneau d’une heure est 

réservé au Groupe Espoir le mercredi après-midi de 16h30 à 17h30. Ce créneau 

intervient juste avant l’entraînement commun de tous les benjamins/minimes du club 

et permet aux jeunes compétiteurs sélectionnés par Habib de bénéficier du dojo et de 

la disponibilité de l’entraîneur.  

 

 Après un échauffement en autonomie des judokas pour les impliquer et les 

habituer en vue des futures compétitions, ils travaillent ensuite technique que ce soit 

tachi-waza, ne-waza ou le kumikata de manière personnalisée. Le Groupe Espoir compte 

seulement une dizaine de judokas permettant ainsi à Habib d’être disponible pour 

chacun d’entre eux. Après cette heure de cours « particulier » à dominante technique, 

les judokas poursuivent naturellement sur l’entraînement commun avec l’ensemble du 

groupe benjamins/minimes.  

 

 La sélection des judokas n’est pas faite sur la base des résultats obtenus mais sur 

la motivation et le sérieux de chacun d’entre eux. Ils sont identifiés au sein du club par 

un petit écusson noir « Groupe Espoir » cousu sur le haut de la manche gauche du 

judogi. L’intégration au sein du Groupe Espoir n’a aucune répercussion financière pour 

les familles des judokas, qui est un « service » offert par le club pour permettre aux 

compétiteurs de progresser et d’atteindre leurs objectifs. 
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b. La classe sportive. 

  

 Le second projet particulier du club est la Classe Sportive similaire à la Classe 

Départementale de Judo 74 (CDJ 74) organisée par Marc TULLIO au niveau 

départemental.  

 

 Habib et le club de l’Alliance Genevois Judo 74 ont signé une convention avec la 

Présentation de Marie, groupe scolaire majeur sur la commune de Saint-Julien-en-

Genevois. Cette convention permet aux judokas qui font partie de la Classe Sportive de 

bénéficier d’horaires aménagés pour se rendre à l’entraînement. Cette Class’Sport est 

constituée d’une dizaine de judokas de benjamin 2 à cadet 1, correspondant au collège, 

qui se destinent à faire de la compétition et hacun des judokas signe lui-aussi une 

convention avec le club et le Collège, l’obligeant à respecter ses engagements scolaires 

et sportifs. 

 

 Les judokas ont donc entraînement sur des horaires aménagés deux fois par 

semaine, le lundi après-midi de 15h00 à 17h00 et le jeudi matin de 8h00 à 10h00, en 

plus des entraînements communs. Sur une semaine complète, les judokas de la 

Class’Sport bénéficient donc de 4 entraînements pour un total de 8 heures de pratiques 

hebdomadaires. L’entraînement du lundi après-midi se déroule au dojo de l’Arande ou 

les judokas travaillent à la fois leurs qualités physiques sous forme de circuit training et 

à la fois leurs compétences techniques. Le jeudi matin, les entraînements ont lieu sur le 

site de la Paguette, ou les judokas travaillent leurs qualités athlétiques et physiques sous 

forme de programme de course sur la piste d’athlétisme.  
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c. Le Groupe ISSHO-TEAM. 

  

 Le troisième projet particulier du club est le Groupe ISSHO-TEAM. Ce groupe initié 

par Habib rassemble 4 clubs majeurs de Haute-Savoie dans un projet sportif commun à 

destination des compétiteurs benjamins et minimes des différents clubs.  

 

 L’objectif de ce groupe est de rassembler les compétiteurs benjamins/minimes 

des 4 clubs au sein du groupe ISSHO-TEAM, qui signifie en japonais « Ensemble », pour 

leur permettre de progresser et d’atteindre leurs objectifs en compétition. Comme le 

disait Jigoro Kano, Maître Fondateur du Judo, les progrès de chacun se font grâce à nos 

partenaires, et c’est donc dans cet état d’esprit-là que le groupe est né. Cependant 

chacun des judokas faisant partie du Groupe ISSHO-TEAM reste licencier dans leurs 

clubs respectifs le Dojo du Pays Rochois, le Judo Club de Bonneville, le Judo Club 

d’Albens et l’Alliance Genevois Judo 74, malgré une identité commune. 

 

 Les entraîneurs des 4 clubs proposent donc aux judokas qui font partis du groupe 

ISSHO-TEAM différents évènements au cours de la saison qui se ditinguent en 3 

catégories :  

- Les regroupements, un samedi tous les deux mois environ, pour des 

entrainements communs de 7h00 à 17h00 au dojo départemental ; 

- Les tournois « labelisés » hors du département ou de la région pour se confronter 

à d’autres adversaires comme le tournoi Adidas benjamin à Lons-le-Saulnier ; 

- Les stages de préparation et de cohésion, comprenant des entraînements de judo 

et des activités annexes comme du ski de fond ou des raquettes. 
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d. Les stages multi-activités. 

  

 Les trois premiers projets sportifs du club sont à destination des 

benjamins/minimes, classe d’âge charnière dans la construction d’un judoka où les 

enfants commencent à porter un intérêt certain pour le judo et à développer des 

objectifs en compétition. Cependant le club ne délaisse pas pour autant les autres 

catégories d’âge et le quatrième projet majeur de l’Alliance Genevois Judo 74 est à 

destination des plus jeunes, pour les catégories d’âge Eveils, mini-poussins et poussins.  

 

 Pendant les vacances scolaires, Habib organise donc pour ces catégories d’âge-là 

des stages multi-activités de 3 jours pendant lesquels les petits judokas du club pratique 

le judo le matin de 9h00 à 12h00 et participe l’après-midi à des activités ludiques 

diverses de 14h00 à 17h00. Les activités ludiques proposées sont par exemple une sortie 

au cinéma, un laser Game, une sortie accrobranche selon les conditions 

météorologiques, un bowling ou une sortie en centre nautique à Vitam Parc. Ces stages 

sont en général organisés 3 fois dans la saison pendant les vacances de la Toussaint, 

pendant les vacances d’hiver et pendant les vacances de Pâques. Exceptionnellement 

pour compenser une saison courte à cause de la Covid-19, des stages multi-activités 

avaient aussi été proposés au début des vacances d’été la saison dernière.  

 

 Ces stages permettent donc aux jeunes judokas de progresser au judo mais aussi 

de partager des moments riches avec leurs camarades pour favoriser leur 

épaouinissement personnel. Le club forme donc à travers ces stages, les judokas de 

demain mais aussi et surtout les citoyens de demain ! 
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e. Les stages Ados/Adultes. 

  

 Le groupe Ados/Adultes, comprenant les catégories d’âge cadet, junior, sénior et 

vétéran, bénéficie lui-aussi au même titre que l’ensemble des judokas du club d’un 

projet sportif sous forme de stages.  

 

 Habib organise pour les compétiteurs de ces catégories d’âge des stages de 

perfectionnement à deux ou trois reprises dans la saison. Un premier stage est organisé 

à Bardonecchia en Italie, du 26 au 29 Décembre, où les judokas du club peuvent 

bénéficier des conseils techniques de grands champions comme Avtandil TCHRIKISHVILI 

ou Varlam LIPARTELIANI, et se confronter avec des judokas internationaux comme Fabio 

BASILE ou Luca OTMANE. Un second stage est organisé sur la période estivale, jusqu’à 

présent les judokas du club se rendaient en Espagne pour le stage international de 

Cambrils dirigé par Go TSUNODA, Winston GORDON et Darcel YANDZI. Cette saison, le 

stage estival devrait être organisé en Croatie pour rencontrer de nouveaux techniciens 

et de nouvelles confrontations. Un troisième stage est organisé pendant les vacances 

scolaires de Pâques où les judokas vont en région PACA pour se rendre tous les soirs de 

la semaine dans un dojo différent et pratiquer avec les judokas de la région. Dans la 

journée, les judokas travaillent leurs compétences physiques sous forme de footing ou 

de circuits training. 

 

 Ces stages permettent aux judokas du club de progresser sur le plan sportif mais, 

comme les plus jeunes avec les stages multi-activités, de vivre aussi des moments riches 

en émotions pratiquant dans un cadre exceptionnel (bord de mer, station de ski, etc…). 
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f. Bilan sportif du club depuis 2014. 

  

 Grâce à son dynamisme et l’ensemble des projets sportifs proposés par le club et 

par son professeur de judo, l’Alliance Genevois Judo 74 présente de très bons résultats. 

Ces résultats ont pour le club de nombreuses vertus et sont moteurs de son 

développement. Ils permettent notamment d’avancer des arguments de poids auprès 

des partenaires et des collectivités pour obtenir leurs soutiens, mais aussi de motiver 

les jeunes générations ayant comme modèle la réussite des plus grands.  

 

 Dans les résultats majeurs du club, on notera pour commencer la montée en 1ère 

division de l’équipe sénior masculine 3 années consécutives remportant le championnat 

régional sénior 1ère division en 2018 et en 2019 et remportant une médaille de bronze 

en 2020. L’AGJ74 était le premier club haut-savoyard a présenté une équipe sur le 

championnat de France 1ère division, exploit notable pour le département et le club.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 On peut noter aussi dans les résultats majeurs du club, la montée au championnat 

de France 1ère division individuel sénior de plusieurs judokas, Dylan BASTIAN, Charly 

WABLE et dernièrement Robin PRAS. Ces judokas ont donc porté au plus haut niveau du 

judo français les couleurs du club. Ils ont aussi chacun des trois participés au 

championnat de France Universitaire et pour deux d’entre eux, Dylan et Charly, sont 

montés sur le podium se sélectionnant ainsi pour les championnats d’Europe 

Universitaires. Charly a lui poursuivi sa carrière d’athlète en quittant l’AGJ74 et en 

intégrant un grand club parisien Sucy Judo et s’est classé depuis 7ème au championnat 

de France 1ère division sénior. Ces judokas représentent donc pour les plus jeunes un 

modèle et sont des éléments moteurs pour le club. 
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 Autrement, on peut aussi noter dans les résultats majeurs du club, le titre de 

championne de France cadette de Karrie N’GOSO en 2019. Ce titre a été pour elle un 

tremplin dans sa carrière lui conférant notamment des sélections en équipe de France 

cadette. Elle a ensuite réalisé une troisième place à l’European Cup Cadet de République 

Tchèque, une cinquième place à l’European Cup de Pologne et une 7ème place au 

championnat d’Europe cadet en Croatie. Karrie a depuis poursuivi sa carrière d’athlète 

de haut niveau dans un grand club parisien au Sainte-Geneviève Sports (SGS) et cumulé 

les podiums nationaux et internationaux en junior et en sénior.  

 

 

 

 

 Pour finir avec les résultats majeurs du club, on peut noter dernièrement la 

participation et la 7ème place de Manon AGATI-ALOUACHE à l’European Cup cadet de 

Zqgreb alors qu’elle n’est que cadette 1ère année. Manon a été selectionnée en équipe 

de France cadet grâce à 2ème place à la ranking liste nationale due à ses nombreux 

podiums sur des tournois label A et label Excellence ce début de saison. 
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 A part ces résultats majeurs qui sont moteurs pour le club, des résultats sont bien 

évidemment obtenus dans toutes les catégories d’âge depuis le début de la saison 

2021/2022.  

 

 Les Eveils, mini-poussins et poussins ont très récemment pris part à leur première 

compétition et ont obtenu 14 médailles d’or, 15 médailles d’argent et 13 médailles de 

bronze pour un total de 42 petits judokas engagés.  

 

 En benjamin, le championnat n’a pas encore eu lieu, mais les pensionnaires de 

l’AGJ74 ont obtenu sur le dernier circuit départemental deux médailles d’or, une 

médaille d’argent, deux médailles de bronze, une 5ème place et deux 7ème places, soit un 

total de 8 judokas classé pour 11 engagés. Sur le premier circuit départemental, ils 

avaient obtenus 5 médailles d’or, une en argent, deux médailles de bronze et un 5ème 

place pour 13 judokas engagés.  

 

 En minime, l’AGJ74 a obtenu 6 médailles sur 7 engagés au championnat 

départemental, tous sélectionnés pour le championnat interdépartemental.  C’est 

ensuite 4 genevois qui sont montés sur le podium se sélectionnant pour le championnat 

régional où le club a obtenu une médaille de bronze, une 5ème place et une 7ème place 

avec donc une sélectionnée pour la coupe de France minime.  

 

 En cadet, le club a obtenu deux médailles de bronze et deux place de 5ème au 

championnat inter-départemental sur 5 engagés, 4 judokas représenteront donc le club 

à la phase régionale cette fin de saison mais l’AGJ74 est déjà assuré avec Manon d’avoir 

un représentant au championnat de France cadet début Avril. 

 

  En junior Tanguy Malidin s’est classé 2ème au championnat régional et a donc 

représenté les couleurs du club à l’INJ à Paris au championnat de France junior où il s’est 

très bien défendu en passant deux tours.  

 

  En sénior, c’est Robin PRAS qui a excellé cette saison en remportant le 

championnat régional sénior synonyme de qualification pour les championnats de 

France 1ère division sénior qui se sont déroulé à Perpignan début Novembre.  

 

 En 2021/2022, l’AGJ74 a été ou  sera donc représenté sur tous les championnats 

de France, de minime à sénior ! 
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5. Projets et axes de développement.  

a. Création d’un nouveau dojo. 

  

 Le premier projet et axe de développement du club est d’ouvrir un second dojo 

pour développer le judo sur le Genevois français et redonner donc un sens à l’Alliance 

Genevois Judo 74. Comme indiqué précédemment la Communauté de Commune du 

Genevois fait plus largement partie de l’Agglomération du Grand Genève, pôle 

économique majeur, présentant donc un potentiel de développement certain pour le 

club, il serait donc dommage de s’en priver.  

 

 Deux pistes sont envisagées pour l’ouverture d’un second dojo, la première est 

l’annexion d’un dojo indépendant sur la commune voisine de Collonges-sous-Salève et 

la seconde est la construction d’un nouveau dojo sur la commune de Valleiry. La 

première piste présente l’avantage que la structure est déjà existante mais 

l’inconvénient qu’un enseignant est déjà en place et n’est pas enclin à céder la structure 

pour qu’elle intègre le club. La seconde piste, présente l’inconvénient qu’aucune 

structure n’est existante et que le projet devra être construit de A à Z, mais du coup 

l’avantage que le club sera indépendant dans l’aboutissement de ce projet. Des 

discussions avaient d’ailleurs été entamées par l’ancien président Stéphane PRAS avec 

la commune de Valleiry pour la construction d’un nouveau dojo. Ces discussions avaient 

été avortées notamment à cause de la crise sanitaire mais l’intérêt des deux parties pour 

ce projet reste intact. Maintenant que nous sommes sortis de cette crise sanitaire et 

que le club retrouve un équilibre à tous niveaux, il est peut-être temps de redémarrer 

les discussions et de mener à terme ce projet.  

 

 Le financement de mon CQP MAM s’inscrit justement dans ce projet de 

développement du club, à la fois de mon côté et du côté du Comité. L’AGJ74 pourra ainsi 

bénéficier d’un moniteur/professeur de judo formé au sein même du club et pleinement 

en accord avec le projet de développement du comité et le projet sportif du directeur 

technique Habib. De mon côté, je pourrai m’inscrire dans le projet de développement 

d’un nouveau dojo soutenu par un comité et un club déjà en place, et avoir l’appui d’un 

directeur technique compétent pour la partie sportive. Je pourrai ainsi exercer dans le 

club qui m’a vu grandir et à qui j’ai envie de rendre tout l’investissement qu’il m’a 

consacré au cours de ma carrière d’athlète et plus récemment au cours de ma carrière 

de professeur. 
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b. Développement de nouvelles pratiques. 

  

 Le second projet de développement du club est de proposer de nouvelles activités 

pour élargir le public intéressé et touché par le club. On a pu remarquer au sein du club 

et dans le judo plus largement qu’il est difficile pour quiconque de démarrer le judo 

adulte de part l’appréhension de la chute et la violence du sport. Pourtant au sein de la 

fédération des pratiques divergentes du judo existent et permettent d’attirer un public 

plus large, intéressé tout de même par la pratique du judo et par les valeurs qui y sont 

transmises. 

   

 La première pratique proposée au sein de la fédération de judo est le Taïso. On 

retrouve dans bon nombre de club de judo une section Taïso, malheureusement ce n’est 

pas le cas pour l’AGJ74 par manque de disponibilité du dojo mais aussi par manque de 

temps pour Habib. Le Taïso est une discipline qui vise à préparer le corps et l’esprit à la 

pratique du judo, associant des exercices physiques à des exercices de coordination et 

de souplesse, et peut être pratiqué à la fois par des judokas que part des débutants 

souhaitant simplement avoir une activité physique hebdomadaire. La seconde activité 

proposée par la fédération est le self défense qui est une pratique multidisciplinaire 

mêlant, maîtrise mentale, physique, technique et tactique afin de préserver son 

intégrité physique lorsque l’on subit une agression. Dans un contexte national où les 

agressions sont de plus en plus courantes, beaucoup cherche à pratiquer un sport de 

combat pour être en mesure de se défendre en cas d’agression et selon moi le self 

défense est la pratique par excellence pour répondre à ces attentes. L’idée était donc 

de proposer ces activités au sein du club et notamment de proposer des cours de self-

défense en parallèle des cours Eveils judo pour permettre aux parents d’avoir une 

activité physique en même temps que leurs enfants. 
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6. Bilans. 

a. Bilan du tuteur. 

  

Mr PRAS Robin CN 2ème DAN - Formation au CQP Moniteur Arts Martiaux. 

Appréciation du Tuteur Mr ALOUACHE Habib  

DEJEPS N° DE 069 14 0364. 

5ème DAN. 

 

J’ai eu l’occasion de superviser le travail de Mr PRAS Robin lors de sa préparation à 

l’examen du CQP durant les saisons 2021/2022, au sein de notre Association. Cela aura 

été l’occasion pour moi de voir et d’apprécier son évolution durant cette période. 

Le travail de Robin m’a permis de juger de ses qualités d’enseignements durant les 

Séances Club, les Stages et l’accompagnement aux différents Tournois. (Patience, 

qualité pédagogique et écoute).  

Il a su s’adapter rapidement et se familiariser aux environnements très spécifiques des 

différents Publics.  Prise en main, contenus Pédagogiques appropriés aux âges et aux 

Niveaux de chacun des Groupes.  

L’ensemble du Comité et le Bureau travaillant à ses côtés ont rapidement su estimer sa 

rigueur et sa motivation qui ont fait de lui un élément moteur au sein du Club par ses 

qualités humaines et son enthousiasme. Il est également très apprécié des Elèves. 

Toutes ces raisons me font croire que Robin PRAS sera un élément moteur au sein de la 

vie du Club par son travail et son dynamisme. Il sera apporté une continuité à l’élan de 

notre Association. 

Le Club et moi-même sont donc fiers de pouvoir aider Robin à obtenir sa formation CQP 

Moniteur Arts martiaux et ne doutons pas de ses capacités qui feront de lui, nous en 

sommes sûr, un excellent Professeur. 

           

         Fait le, 13 MARS 2022 

         ALOUACHE Habib 

         Directeur Technique  

         Alliance Genevois Judo 74 
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b. Bilan personnel. 

  

 Cette formation CQP MAM a été pour moi une expérience très riche que ce soit 

sur le plan personnel ou sur le plan professionnel aussi bien lors des journées de 

formation avec les autres stagiaires qu’au sein du club avec les judokas des différentes 

catégories d’âge. 

  

 Au cours des journées de formation, nous aurons notamment pu partager entre 

stagiaire toutes nos compétences et nos connaissances du judo. Nous avons aussi, à 

travers les journées passées et les moments partagés ensemble en formation, noué des 

liens forts et c’est-là toute la richesse du judo. Nous avons aussi pu partager nos 

expériences et nos approches du judo avec les formateurs et intervenants de la 

formation, nous permettant ainsi de nous enrichir à la fois en tant que futur moniteur 

de judo, mais aussi à la fois en tant que judoka et en tant qu’homme. 

 

 Au sein du club, mes débuts en tant que moniteur de judo n’ont pas été aussi 

évident que je le pensais, la pratique et l’enseignement du judo étant deux choses bien 

distinctes. J’ai su cependant rapidement m’adapter et me construire en tant que 

moniteur de judo au fur et à mesure des séances proposées aux judokas et grâce au 

soutien et aux conseils précieux de mon tuteur. 

 

 Cette formation présente toutefois ses limites et il est selon moi important d’en 

avoir conscience. La formation CQP MAM nous dispense les bases de l’enseignement du 

judo et nous définit le cadre surtout au niveau sécuritaire, mais pour devenir un bon 

moniteur/enseignant, il faut continuellement s’enrichir et se former pour proposer de 

nouvelles pratiques aux licenciés. 

 

 Enfin pour finir, cette formation CQP MAM et les expériences et moments que j’ai 

pu vivre cette dernière année en qualité d’enseignant stagiaire m’ont conforté dans la 

volonté de transmettre à mon tour tout ce que j’ai pu apprendre au cours de ma carrière 

de judoka. C’est donc avec beaucoup d’enthousiasme et d’impatience que j’aborde cet 

examen et que j’imagines la suite au sein du club de l’Alliance Genevois Judo 74 !  

 

 

 

 



Dossier de stage CQP MAM 

 

46 

 

7. Annexes 
 

c. Annexe 1 : Statuts du club. 
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b. Annexe 2 : Dossier de sponsoring. 
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c. Annexe 3 : Bilan comptable de la saison 2020/2021.  

 

 


